Nyhetsbrev fran Dalarnas forskningsrad

AVHOPPEN

UNGA LAMNAR UPPDRAG
| LANDSTING OCH KOMMUN

Rapporter om att allt fler folkvalda, och i synnerhet unga
folkvalda, limnar sina uppdrag i fortid har under den senaste
tiden fitt stor uppmirksamhet. Dalarnas forskningsrad ge-
nomfor pa uppdrag av Region Dalarna en intervjustudie i

syfte att utveckla kunskap kring detta.

Ar utvecklingen verkligen si alarmerande som media vill ge sken
av? Varfor hoppar unga politiker i regionen av sina uppdrag? Hur
kan beslutet att avsiga sig ett politiskt uppdrag forstds i relation
till hur den unga politikern uppfattar det politiska systemets ut-
formning och sina egna méjligheter att paverka? Hur paverkas ett
sddant beslut av den egna livssituationen och eventuella svarighe-
ter att kombinera ett politiskt uppdrag med utbildning, arbete, ett
rorligt liv, familj och andra engagemang? Vad skulle kunna f3 fler
unga politiker att stanna kvar pé sina poster?

Resultatet av studien kommer att presenteras i maj.

Upplysningar: Linnéa Hassis, HUR/DFR, 023-70 91 77, linnea.hassis@dfr.se
Helena Kaks, HUR/DFR, 023-70 91 29, helena.kaks@dfr.se

HUR UPPLEVER
MANNISKOR | DALARNA
SIN LIVSMILJO?

B Dalarnas forskningsrad har fitt i uppdrag av Region Dalarna
att analysera den stora enkit om minniskors upplevda livsmiljs i
Dalarna, som har skickats ut. Tanken ir att finga upp hur min-
niskor i Dalarna upplever sin vardag. Viktiga frigestillningar ir
tllginglighet och utbud, arbetspendling, hilsa och livskvalitet,
boende och delaktighet i samhillet. Dessa omrden kommer att
belysas pd olika geografiska nivier, samt ur ett dlders- och kons-
perspektiv, Resultaten kommer kontinuerligt att presenteras for
de verksamheter som vill anvinda materialet som underlag i sin
planering. Arbetet beriknas att avslutas under varen 2009.

Upplysningar: Johan Kostela, DFR,
023-70 91 25, johan.kostela@dfr.se och
Sven Lagerstrom, DFR, 023-70 91 78
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Lena Dahlberg Kevin McKee

ALDREFORUM
FARNY LEDNING

B [ maj tar Lena Dahlberg 6ver efter Claes
Herlitz som verksamhetsledare fér AldreForum
vid Dalarnas forskningsrad. Samtidigt kom-
mer Kevin McKee att anstillas for att utveckla
forskningen inom ildreomridet. Bida kommer
att dela sin tid mellan DFR och Hégskolan
Dalarna. Claes Herlitz fir en friare roll vid DFR
samtidigt som han med alderns ritt trappar ned.

Lena arbetade vid DFR 1995-2004 och var
verksamhetsledare vid AldreForum 2002-2004.
Hennes doktorsavhandling (frin 2004) handlade
om hur kommuner och frivilligorganisationer
stédjer dldres anhériga. Under senare tid har
hennes forskning frimst rort social exkludering
bland ildre. Sedan 2004 har Lena arbetat vid
Sheffield Hallam University i England, dir hon
bade forskat och haft chefsroller.

Kevin disputerade i psykologi dr 1986. Hans
forskning ror dldre minniskors livskvalitet och
hur den paverkas av férindringar i deras fysiska
och psykiska hilsa. Han kommer nirmast frin
Sheffield Institute for Studies on Ageing (SISA)
vid University of Sheffield, diir han anstilldes
som lektor 1994 och blev "Senior Lecturer” &r
2003. Han anstills nu som professor
inom ildreomridet med tiden delad mel-
lan AldreForum och Hogskolan Dalarna.

Upplysningar: Claes Herlitz,
DFR/AF, 023-70 91 73,
claes.herlitz@dfr.se




[illbaka i forskningsridet!

AnTuiGeN AR Individ och familjeomsorgen tens storsta utvecklingsomrade finns hir. Vi vet

i Borlinge tillbaka i Dalarnas forsknings- alla hur lite utrymme vardagen ger f6r reflektion
rad! I samband med att samarbetet med kring vilka effekter vart sociala arbete har och
Hogskolan Dalarna tog fart genom SUD- vilken metodik och teoretisk grund vi bedriver
ridet for ett antal &r sedan beslutade vira socialt arbete utifrn. Det stora arbetsflodet och
politiker att vi skulle limna forskningsradet den kirva ekonomin i kommunerna gor att ut-
och enbart satsa pd virdering av arbetet fir alltfor

hogskolan. Jag forstod I n g en ko mmun lite utrymme.

aldrig det beslutet. For

mig ir det sjilvklart kl a r a r d ett a JUST KOMMUNERNAS katastrofala

att vi behover bade budgetunderskott gor det

hogskolan och forsk- = innu mera nodvindigt att
: pa egen han :

ningsridet. Det ir tvd reflektera kring hur vi kan

miljoer som befuktar bedriva socialt arbete pa bista
och berikar varandra och de kan och ska inte  sitt ur kvalitéts — effektivitets — och evidensper-
stillas mot varandra. spektiv. Vi ska inte okritiskt anamma alla nya
metoder som kommer. Men vi har en skyldighet
I BORLANGE HAR vi inom IFO inspirerats av mot vira brukare och skattebetalare att géra det
Folkhilsoinstitutets sammanstillningar av bista vi kan. Dirfér maste vi ta till oss av den
var forskningen stir i dag i socialt arbete. aktuella forskningen och efter bista férméiga
FHI har gjort féredomliga verktygslador om omsitta den i praktiskt socialt arbete.
arbetsmetoder i det sociala arbetet som stir i Det ir hir DFR spelar en viktig roll. IFO-
samklang med aktuell forskning. Samtidigt verksamheterna behover stéd i denna process.
fokuserar socialstyrelsen och SKL pa evi- Ingen kommun klarar detta pa egen hand. DFR
densbaserade metoder och evidensbaserad ir ett viktigt forum f6r erfarenhetsutbyte och ger
praktik i socialt arbete. mojlighet till en gemensam process i linet.
Fran alla héll 4r det i dag ett starkt fokus
pa evidens. Jag vilkomnar detta. Socialtjins- NARJAG LASER de senaste minnesanteckningarna

fran IFO-forums chefsmote ser jag att diskus-
sionen mycket har handlat om dessa frigor.
Protokollet speglar en diskussion som pégir
ute i verksamheterna. Det finns en oro kring
betoningen av evidensbegreppet. Ar allt vi gjort
tidigare i socialt arbete inte virt ndgot? S4 dr det
naturligtvis inte. Det gors otroligt mycket bra
arbete. Men vi kan inte vara sikra pd att vi gor
helt ritt saker pé bista sitt, s linge vi inte kan
beskriva vad vi gér, f6ljer upp och utvirderar.
Det dr min férhoppning att IFO i Borlinge
ska f3 stor nytta av arbetet i DFR. Jag hoppas
ocksa att de kommuner som dnnu inte dr med
i forskningsrddet kommer med i framtiden. D4
far DFR och IFO-verksamheterna en dnnu mer
stabil grund att std pa.

Lena Angberg, socialchef i Borlinge




DFR UTVARDERAR UTVECKLING

Under éret har Dalarnas forsknings-
rad fitt en rad uppdrag att folja och
utvirdera utvecklingsprojekt. Utvir-
deringsarbetet har lagts upp i form
av sa kallad foljeforskning. Detta
innebir att utvirderingsarbetet ska
bidra med kunskap och stéd under
projekttiden.

Enligt Nutek ir syftet med foljeforsk-
ningen 1) att [6pande ge dterkoppling
tll projekeet som 6kar méjligheterna att
nd mélsiteningen och att 2) bidra dll ett
systematiskt lirande om forindringsar-
bete. Dessutom skall foljeforskningen
3) Aterfora resultat och erfarenheter som
kan bidra till "bittre” losningar i prak-
tiken. For nidrvarande pdgir foljeforsk-
ning i foljande projekt:

Triple Steelix

Triple Steelix ar ett initiativ for atc
utveckla stél- och verkstadsindustrin i
Bergslagen. Initiativet har som Vinn-
vixtvinnare ett [ingsiktigt ekonomiske
stdd frin Vinnova. Jernkontoret har
givit Dalarnas forskningsrd uppdraget
att folja och virdera initiativet, och
detta arbete pibérjades 2004 och pagir
fortfarande.

Dalametoden

Dalametoden drivs av Region Da-
larna. Syftet med projektet 4r att stédja
en utveckling av samhillets planerings-
processer sd att det lokala och regionala
planeringsarbetet knyts nirmare varan-
dra och att fysisk- och utvecklingspla-
nering i hogre grad integreras. Projektet
innehéller regionala aktiviteter och
sarskilt stod till sju projektkommuner.
Uppdraget att som foljeforskare folja
och utvirdera projektet pibérjades un-
der hosten 2008 och kommer att fort-
sitta under 2009.

Findit

Findit, Forum for Industrial IT-solu-
tions, syftar till atc konsolidera och ut-
veckla ett kompetenscentrum for indu-
striell IT. Projektet drivs av Sandbacka

Park Utveckling i Sandvikens kommun.
I offentlig upphandling fick rédet upp-

draget att f6lja och utvirdera projektet.

Uppdraget pabérjades i november 2008
och kommer att fortsitta under 2009.

InnoWent

Hégskolan Dalarna och Stiftelsen
Teknikdalen driver i samverkan Inno-
Went — att gemensamt arbeta for att
utveckla en stark infrastruktur med
syftet att generera 6kad tillviixt och
sysselsittning bdde inom nya och be-
fintliga kunskapsomriden. Foljeforsk-
ningsuppdraget delas mellan hégskolan
och forskningsradet, dir ridet har Hog-
skolan Dalarna och dess del i projektet
i fokus. Féljeforskningsuppdraget pagar
till och med december 2009.

FIVE

Projektet FIVE syftar dill att under-
litea for unga att etablera sig i arbets-
livet. Kortfattat handlar verksamheten
om praktikférmedling och kompe-
tensutveckling for arbetssdkande unga
vuxna. Projekeet drivs av medlemsorga-
nisationen Niringslivet Falun/Borlinge
i samarbete med arbetsformedlingen.
Féljeforskningsuppdraget kommer att
paga till viren 2011.

Driveget

Driveget drivs av Region Falun/
Borlinge. Projektet syftar till att vida-
reutveckla arbetsformer for att stédja
en utveckling dir fler kvinnor startar
och driver foretag, dir fler sma och
medelstora foretag klarar en hallbar ut-
veckling efter tva il tre &rs verksamhet
samt att fler dgarvixlingsprocesser kan
genomf6ras med fortsatt konkurrens-
kraftigt foretagande. Dalarnas forsk-
ningsrdd, tillsammans med Hogskolan
Dalarna, har facc f6ljeforskningsuppdra-
get i offentlig upphandling och arbetet
ska paga till och med 2010.

Upplysningar: Jan Messing, DFR,
023-70 91 38 jan.messing@dfr.se
Elisabeth Ahnberg, DFR,

023-70 91 30 elisabeth.ahnberg@dfr.se

GEMENSAM
VISION FOR
TURISMEN

I SALEN

B Under senare ar har kon-
kurrensen inom fjillturismen
okat betydligt genom stora
investeringar pé ett flertal orter.
Féretagen i Silen har uppmirk-
sammat den 6kande konkur-
rensen och sett ett behov av att
bemoéta den.

Fér att gora Silen mer att-
raktivt ansigs det nédvindigt
att enas kring ett gemensamt
program med gemensamma
mal och visioner f6r Silen.
Programmet kom att kallas
Silen i Virldsklass. Syftet var
att arbeta fram en gemensam
vision och mailbild, konkreta
handlingsplaner f6r Silens
utveckling samt att skapa ett
gemensamt engagemang och
gemensamma ataganden bland
Silens entreprendrer och 6vriga
intressenter.

Dalarnas forskningsrad fick
av Foreningen Turismintres-
senter i Silen i uppdrag att
utvirdera projektet ”Silen i
virldsklass”. Utvirderingen syf-
tade till att lyfta fram medver-
kande aktérers erfarenheter och
asikter gillande projektet samt
att redogéra for huruvida syfte
och mal uppfyllts.

Utvirderingen visar bland
annat att fem utvecklingsom-
rdden arbetats fram: barmarks-
affir, gestaltningsprogram,
infrastruktur, Silens by och
bemétande. Dessa utvecklings-
omriden avser man att arbeta
vidare med for att stirka Silens
konkurrenskraft som turismort.

Upplysningar: Johanna Jansson, DFR,
023-70 91 90, johanna.jansson@dfr.se



FOREBYGGANDE
HEMBESOK
| FALU KOMMUN

B Omvirdnadsférvaltningen i Falu kommun
och Nirsjukvirden Falun genomfér under
dren 2008-2010 forebyggande hembessk hos
personer fodda 1927 och 1928. Syftet ir bl.a.
att skapa 6kade méjligheter f6r malgruppen
att bo kvar i hemmet samt 6ka kunskapen om
olika stodformer och om hemsikerhet.

AldreForum foljer och utvirderar detta ar-
bete. Utvirderingen gors genom bearbetning
och analys av enkiter till deltagarna och bi-
stdndsbedémarna. I utvirderingen ingir ocksd
att sammanfatta och bedéma den anvinda
modellen f6r férebyggande hembesok.

Utvirderingsarbetet ska genomforas av
Claes Herlitz och Sara Wolff. Arbetet kommer
att pabérjas varen 2009 och avslutas i bérjan
av ar 2010.

Upplysningar: Claes Herlitz, DFR/AF,
023-70 91 73, claes.herlitza@dfr.se
Sara Wolff, DFR/AF,

023-70 91 87, sara.wolff@dfr.se

VARFOR OKAR
HEMTJANSTENS
KOSTNADER?

B Hedemora kommun har uppdragit at
AldreForum att undersska hur behovsbedém-
ningar och virdtyngd i kommunens hemtjinst
har utvecklats de senaste dren. Bakgrunden ir
att kommunens kostnader for denna del av
dldreomsorgen har dkat betydligt och ligger
hogre 4n genomsnittet for Dalarna och riket.

Undersokningen har genomférts av Renita
Sérensdotter och redovisades f6r kommunen
i mars 2009. Arbetet bygger pa lokal och na-
tionell statistik, men framfér allt p& intervjuer
med personer i Hedemora kommun som har
en god bild av dldreomsorgens férindringar
under de senaste iren.

Studien visar att det har skett en 6kning av
bide virdtyngden och antalet brukare inom
hemtjinsten i Hedemora kommun. Detta har
lete till ace det blivit fler multihandikappade
personer med stor virdtyngd inom hemtjins-
ten. Det finns ocksa flera andra forklaringar
till kostnadsutvecklingen, som redovisas i en
rapport frin projektet. Rapporten kommer att
finnas pa www.dfr.se.

Upplysningar: Renita Sorensdotter,
070-473 60 57, renita.sorensdotter@kvinfo.su.se

SARSKILT BOENDE
FOR ALDRE - HUR SER
DET UT I DALARNA?

B AldreForum har med ekonomiskt
stdd av Region Dalarna och Landstinget
Dalarna kartlagt de sirskilda boendena
for dldre i Dalarna — d.v.s. boenden for
service och omvirdnad for dldre som
behéver sirskile stod. Syftet har varit att
skapa en klar bild av dagens situation
inom ett omride dir snabba férindring-
ar har skett under de senaste iren.
Kartldggningen omfattar samtliga
sirskilda boenden i Dalarna i kommunal
regi. Uppgifter har inhidmeats frin kom-
munerna om genomfdrda och planerade
forindring av antalet platser, om tillging
till service av olika slag pd boendena
samt om deras standard i olika avseen-
den. Ett forslag dll forenklad indelning i
olika boendetyper har ocksé utarbetats.
Materialet kommer att publiceras under

varen 2009.

Upplysningar: Claes Herlitz, DFR/AF,
023-70 91 73, claes.herlitz@dfr.se
Johanna Jansson, DFR/AF,

023-70 91 90, johanna.jansson@dfr.se

PROJEKT INOM
KOMPETENSSTEGEN
UTVARDERADE

B Inom ramen {or den statliga satsning-
en Kompetensstegen har DFR under
dren 2006-2008 {6ljt och utvirderat tio
av ldnets projekt rérande kompetens-
utveckling av kommunernas vérd- och
omsorgspersonal. Motsvarande projekt
i Bollnis kommun har ocksa studerats.
Véren 2008 avrapporterades tre av de
totalt elva projekten. De dterstdende dtca
kommer att slutféras och avrapporteras
till kommunerna under vren 2009.
Intressanta erfarenheter har framkom-
mit ur detta arbete. DFR:s ambition ir
act under hosten 2009 gora en mer Sver-
gripande sammanstillning och analys av
samtliga kommuners arbete. Dir ska en
presentation gdras av de kommunspeci-
fika projekten men ocks3 slutsatser dras
utifrin de erfarenheter som DFR fatc av
act pa nira hall folja och studera den hir
typen av kommunala projeke.

Upplysningar: Sara Wolff, DFR/AF,
023-70 91 87, sara.wolff@dfr.se
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KAN DALARNA
UTVECKLA
TRADGARDSTURISM?

B Dalarna har idag ménga
tridgdrdar av stort virde och
med stort besoksunderlag.
Utifran klimat och geogra-
fiske lidge finns forutsittning-
ar att utveckla denna vixande
gren av turism.

Basen finns i en rad an-
liggningar med skiftande
karaktir och innehéll. Hir
finns manga virdefulla och
uppmirksammade tridgirdar
och nigra ir ocksd 6ppna for
allminheten. Grunden finns,
men minga tridgirdar beho-
ver rad och st6d. Gors detta
kan tridgdrdsturism i framti-
den spela en viktig regional-
politisk roll och bidra som en
link i den viktiga turismen
i lanet. I ett nytt projeke vid
Dalarnas forskningsrad skall
forutsittningarna for att
utveckla tridgdrdsturism i
Dalarna undersokas.

Som utgdngspunkt sam-
manstills ett kunskapsunder-
lag om lidnets anliggningar.
Om férstudien visar pd en
utvecklingspotential kommer
medel att sékas for kom-
pletterande studier. De kan
exempelvis resultera i utveck-
ling av ett antal tridgirdar,
utarbetande av en guide till
tridgirdar i Dalarna eller
skapandet av ett héllbart nit-
verk mellan tridgardsigarna.

Férstudien genomfors
under 2009 och medel har
erhdllits frin Linsstyrelsens
lantbruksenhet.

Projektledare 4r land-
skapsarkitekt Inger Berglund,
dotGreen Landskap och Mil-
jo AB. Thomas Tydén Da-
larnas forskningsrad, Lotta
Magnusson Region Dalarna,
Olle Lind Linsstyrelsens kul-
turmiljdenhet utgor studiens
referensgrupp.

Upplysningar:
Inger Berglund, 0705-876791



Ovan: Margit Palmgren tar en
promenad med vardhundsteamet
Harriet Gustafsson och pudeln Jolly.

Till vénster: Kursledaren Ingeborg
Hook faster elevvasten pa den
blivande vardhunden.

VARDHUNDSTEAM
UTBILDAS PA DISTANS

B Den 28 februari holls forsta triffen i en 1-arig distansutbildning f6r blivande
diplomerade virdhundsteam med inriktning pd dldrevirden. Sju av kursdel-
tagarna kommer frin Dalarna, och fem av dem arbetar pd demensboenden i
Vansbro, Ludvika, Orsa, Borlinge och Falu kommuner. Kursen anordnas av
Virdhundskolan, som ir ett projekt med stod frén Arvsfonden i féreningen
Hilsans Naturs regi. Utbildningen hélls pd Garpenbergs Utvecklingscentrum.

Hundarna har genomggtt limplighetstest och kommer tillsammans med sina
forare att arbeta bl.a. med fysisk trining, minnestrining, stimulans och social kon-
take. For act enheterna ska f2 bista mojliga utbyte av trining med vardhund ge-
nomgar ndgra ur dvriga personalen pd dldreboendena ocksd delar av utbildningen.

Dalarnas hittills enda diplomerade virdhundsteam finns i Avesta kommun. Det
ir arbetsterapeut Harriet Gustafsson, som med sina bida pudlar arbetar dels p&

Lindhagens korttidsvistelse, men ocksé pa ndgra andra dldreboenden i kommunen.

Triningen sker i grupp eller enskilt med de boende. Harriet, som planerar trining-
en med &vrig vdrdpersonal, tycker att en stor f6rdel med att anviinda virdhund i

arbetet ir att gliddjen och motivationen till att trina 6kar hos de ildre.

Upplysningar: Karin Bylén, DFR/AF,
0225-157 26, rehab@garp-giab.se

NY pi\ DFR

kvinnliga foretagandet i regionen.
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HIV OCH AIDS:
RISKBETEENDET
HAR OKAT

B Claes Herlitz vid DFR har i
en serie enkitundersokningar
sedan 1987 foljt utvecklingen
av den svenska allminhetens
kunskaper, attityder och bete-
enden relaterat till HIV/AIDS.
Hittills har 4tta sidana under-
sokningar genomférts med
totalt nirmare 17 000 svars-
personer, och ett femtontal ve-
tenskapliga artiklar har publi-
cerats. Projektet dr dirmed ett
av de internationellt sett mest
omfattande i sitt slag.

Den senaste undersékning-
en genomférdes under 2007
och publicerades 2008 som en
rapport {rén Socialstyrelsen.
Den visar att det sexuella risk-
beteendet i relation till HIV
och andra sexuellt 6verforda
infektioner har 6kat markant
sedan projektet startade, spe-
ciellt bland ungdomar och un-
der tiden efter 4r 2000. Ocksa
allminhetens instillning till
tillfilliga sexuella kontakter har
blivit allt mer tillitande.

Under &r 2009 kommer yt-
terligare ndgra vetenskapliga
artiklar baserade pé enkitma-
terialet att utarbetas. Nista
enkitundersskning planeras
till 4r 2011.

Upplysningar: Claes Herlitz, DFR/AF,
023-70 91 73, claes.herlitz@dfr.se

B Jag heter Linnéa Hassis och arbetar sedan januari i ar pa Dalarnas forsknings-
rdd. Jag ar uppvuxen i Orsa och har sedan studerat pa samhallsvetarprogrammet

i Uppsala. Mitt huvudamne ar freds- och konfliktkunskap dér jag har en magister-
examen. Darefter har jag arbetat med folkbildning i Uppsala och Stockholm och
ocksa under ndgra manader som ldrare i indiska Himalaya. Nu &r jag tillbaka i Dalarna
och arbetar dels med ett lanstdckande projekt om unga politiker och dels med en
studie av anhorigstodet i Orsa kommun. Jag kommer ocksa att jobba med sa kallad
foljeforskning i ett projekt om féretagande i Dalarna, dar ett av maélen &r att 6ka det

Linnéa Hassis, 023-70 91 77, linnea.hassis@dfr.se




UTVARDERING AV FAMILJECENTER | SANDVIKEN

B P3 uppdrag av individ- och famil-
jeomsorgsnimnden i Sandvikens kom-
mun har Dalarnas forskningsrdd utvir-
derat verksamheten vid Familjecenter

i Sandviken. Utvirderingens syfte har
varit att belysa om antalet placeringar
pd Hem for vird eller boende (HVB)
minskat 2002—2007, om insatserna
bidragit till positiva frindringar for
barn och ungdomar samt om férild-
rarna upplevt sig stirkta i sin roll som
forilder.

Antalet barn och ungdomar som
placerats pd institution har inte minskat
sedan Familjecenters tillkomst i no-
vember 2001, men diremot har antalet
virddygn sjunkit. Av de tretton familjer

FORSKNINGSCIRKEL
SAMLAR KOMMUN
OCH LANDSTING

B Personal frin tvi olika verksamheter
inom kommun och landsting har startat
en forskningscirkel och utbyter erfaren-
heter kring sitt arbete med barn- och
ungdomar.

Bakgrunden till cirkeln 4r den kritik
som riktas mot socialtjinsten vars arbete
anses vila pa alldfér losa grunder. Under
hand har kontakter med ledningen for
barn- och ungdomspsykiatrin i Dalarna
visat att det finns ett gemensamt behov
av att kritiskt granska sin egen kun-
skapsbas. Dirvid uppstod idén att ge-
nomfdra en forskningscirkel gemensame
for socialsekreterare och arbetsledare
med personal frdn barn- och ungdoms-
psykiatrin. Genom att tvd verksamheter
fran tv4 olika huvudmin studerar sin
egen praktik, tydliggdrs ocksa de or-
ganisatoriska forutsittningarna for en
sidan prakdk.

Deltagarna fran Falun och Borlinge
triffas var tredje vecka under 2009.

Upplysningar: Karin Al derson, DFR/IFO Forum,
023-70 91 37, karin.alexanderson@dfr.se
Anna-Maria Norén, bitr. verksamhetschef

BUP i Dalarna, 023-49 10 70,
annamaria.noren@ltdalarna.se

som valts ut for intervju var tolv néjda
med den hjilp de fitt och dessa tolv
upplevde sig dven stirkea i forildrarol-
len. Urvalet ir inte representativt varfor
resultatet inte r generaliserbart.
Familjecenter spelar en allt viktigare
roll i den sociala utredningen da de ge-
nom att triffa barn- och familjer p& Fa-
miljecenter under utredningstiden, och
genom sitt nira arbetssite, kan bidra tll
forstaelsen av vad barn och familjer be-
héver for hjilp. Familjecenter forefaller
ocksd ha fatt en stérre roll 4n tidigare
nir det giller att erbjuda ungdomar och
forildrar 6ppenvardsinsatser som alter-
nativ till institutionsplacering. De kan
ocksa bidra till att ge stéd under och

UTVECKLINGSSTOD
TILL VUXENENHETEN
| OREBRO KOMMUN

B Dalarnas forskningsrad ger vuxenen-
heten i Orebro kommuns socialtjinst
stéd i ett kompetensutvecklingsarbete
under véren 2009. Ndgra minniskor
som slutat missbruka alkohol/droger
ska intervjuas av socialarbetare for att fi
en uppfattning om vilka forhéllanden
som bidragit till detta — ndgot som med
hjilp av forskarna ska relateras ll tidi-
gare forskning inom omradet.

Upplysningar: Anette Forsberg, DFR,
023-70 91 75, anette.forsberg@dfr.se
Karin Alexanderson, DFR/IFO Forum
023-70 91 31, karin.alexanderson@dfr.se

UTVECKLINGSSTOD TILL
STIFTELSEN DALAHEM

B Dalarnas forskningsrad/IFO Forum
och Stiftelsen Dalahem har triffat en
6verenskommelse om att IFO Forum
ska ge stiftelsen stod i kvalitetsutveck-
lingsarbete under 2009. Stiftelsen, som
dr grundad av kommunerna i Dalarnas
lin, utbildar och stédjer familjehem i
Dalarna.

Upplysningar: Marie Nyman, DFR/IFO Forum,
023-70 91 85, marie.nyman@dfr.se

samt Kamilla Peterson, 023-193 90 eller

Sara Camarstrand, 023-192 90, Stiftelsen Dalahem

efter placering. Det bedrivs ett kvalitets-
utvecklingsarbete pd Familjecenter, men
det skulle behsva utvecklas och tydli-
gare fokusera pd resultatet i familjernas
livssituation. Sammantaget tyder resul-
tatet av utvirderingen pa att Sandviken
har en vil fungerande och differentierad
oppenvard.

Utvirderingen har genomférts av
Ingrid Nystrom Svensk och Karin
Alexanderson, IFO Forum och finns att
ladda ner frin DFR:s hemsida.

Upplysningar: Ingrid Nystrom Svensk, DFR/IFO
Forum, 023-70 91 82, ingrid.n.svensk@dfr.se

Anna Danielsson, socialchef, Sandvikens kommun,
026-24 15 87, Lena Nilsson, enhetschef, Familje-
center, Sandvikens kommun 026-24 13 12

Per Asbrink, verksamhetsutvecklare, 026-24 18 82

VAGA VARA NY
- NU STARTAR
ATTONDE GRUPPEN

B Sedan 2004 driver IFO Forum/DFR
kompetensprogrammet Viga vara ny.
Malgrupp ir nyutexaminerade socialar-
betare, som arbetat tv4 4r eller mindre
och som ir nyanstillda i kommunerna.
Syftet ir att ge stod till nya i yrket

och att motverka personalomsittning.
Under varen har den dttonde Viga vara
ny-gruppen, med fjorton deltagare frin
itta av linets kommuner, startat.

Upplysningar: Ingrid Nystrom Svensk, DFR/IFO
Forum, 023-70 91 82, ingrid.n.svensk@dfr.se

LAXLASNINGSPROJEKT
UTVARDERAT | ORSA

B [FO-forum har utvirderat ett projekt
i Orsa, "Maximalt lirande”. Projektet
gav en utvald grupp elever i drskurs 8
sirskile stod i laxldsningssituationen och
genom detta avsdg man att elevens sjilv-
bild och studieforutsiteningar skulle
stirkas. Projektet pdgick under liséret
07/08 och har avrapporterats direke till
uppdragsgivaren.

Upplysningar: Marie Nyman, DFR/IFO Forum,
023-70 91 85, marie.nyman@dfr.se



Utvecklingscirkel kring kvinnors missbruksproblematik. Marie Nyman ar samtalsledare.

HUR MOTER OPPENVARDEN
BEROENDEPROBLEMATIKEN?

B Hosten 2008 startade DFR/IFO Forum i samarbete

med Region Givleborg FoU Viilfird utvecklingsprojekeet
Tiinsteutveckling i den dppna virden for kvinnor och unga
vuxna med missbruk- eller beroendeproblematik. Projektet
bygger pa en kartliggning av 64 kommuners 6ppenvérdser-
bjudanden i Dalarna, Givleborg, Vistmanland, Orebro och
Virmland som genomfdrdes varen 2006.

Dir framkom bl.a. att f3 insatser var speciellt utformade
for att mota behov hos kvinnor respektive unga vuxna
(18-24 &r) med missbruk- eller beroendeproblematik. Dirfor
inbjéds de f& verksamheter som riktar sig till dessa grupper,
att delta i ett tjinsteutvecklingsprojekt. Utvecklingsarbetet
startade i november 2008 och avslutas hésten 2009 med en
konferens.

Projektet bestdr av tvd utvecklingscirklar. I den cirkel
som rikear sig till kvinnor deltar fyra verksamheter frin tre
lin. I den andra, som rikear sig till verksamheter som moter
unga vuxna, deltar atta verksamheter frin samtliga fem ovan
nimnda lin. Syftet med projektet ir att utveckla och beskriva
det konkreta ppenvérdsarbetet f6r de nimnda grupperna
med hjilp av tjinsteforskningens begrepp, s& att insatserna
dven kan genomforas av fler kommuner.

Upplysningar: Marie Nyman, DFR/IFO Forum, 023-70 91 85, marie.nyman@dfr.se
Lina Pettersson, DFR/IFO Forum, lina.pettersson@orsa.se

Kaj Gustafsson, Region Gavleborg FoU Vilférd,
025-404 02 32, kaj.gustafsson@regiongavleborg.se

ASI-UTBILDARE FINNS NU I LANET

B [nom ramen f6r projektet “Implementering av Nationella
rikdinjer f6r missbruks- och beroendevérden” (ddr region
Dalarna och Landstinget Dalarna har tecknat avtal med
SKL) har Marie Nyman och Ingrid Nystrom Svensk under
hosten 2008 utbildats till AST-utbildare. AST (Addiction
Serverity Index) ir en strukturerad intervjumetod for kart-
liggning och bedémning och uppfsljning av alkohol- och

Claes Herlitz har foreldst om befolkningens attityder och
beteenden relaterat till HIV/AIDS for STD-klubben (delsektion i
Svenska sllskapet for dermatologi och venerologi) pa Svenska
Lakarsallskapet i Stockholm.

(laes Herlitz har forelist om “Aldre i en foranderlig virld”
vid Pensiondrsforum Dalarnas konferens om pensiondrernas
villkor och mojligheter att paverka samhallet pa Brunnsviks
folkhdgskola.

Claes Herlitz har deltagit i en paneldebatt om vérdegrund
inom dldreomsorgen vid Falu kommuns omvardnadsforvalt-
nings kvalitetsvecka hdsten 2008.

Peter Méller har fortsatt att aka runt i Dalarna och presentera
resultaten av enkatundersokningen om unga vuxnas livsvill-
kor. Fram till nu har han gjort presentationer for Séters reha-
biliteringsaktdrer, socialndmnden i Saters kommun, sarskilt
inbjudna i Gagnefs kommun, sérskilt inbjudna i Mora kom-
mun, kommunstyrelsen i Rattviks kommun, sérskilt inbjudna i
Malung-Sélens kommun och socialnémnden i Falu kommun.

IFO Forum vid Dalarnas forskningsrdd med Karin Alexan-
derson, Marie Nyman och Ingrid Nystrom Svensk svarade
for tvd foreldsningar vid CKU:s (Centrum for kunskapsutveck-
ling) konferens 28—29 oktober i Stockholm. Karin foreldste
under konferensens tema Evidensbaserad praktik i socialt
arbete. Marie och Ingrid berdttade om sina tankar och erfaren-
heter av att vara metodstddjare inom misshrukarvarden.

Karin Alexanderson foreldste om evidens och utvardering
vid kurs for verksamhetsforlagda uthildare, VFU, Hogskolan
Dalarna 12 decemder 2008.

P& inbjudan fran Per-Ake Karlsson, FoU valfird Sjuharad,
Bords medverkade Karin Alexanderson 21 november 2008
vid en konferensdag for IFO-chefer fran kommunerna i
Sjuhdradsbygden.

Karin Alexanderson opponerade i januari vid ett slutsemi-
narium i socialt arbete, vid Vaxjo universitet, som behandlade
tillforlitligheten i DOK-intervjun. DOK anvands i kartlagg-
nings- och uppfdljningssyfte, som grund for problembeddm-
ning och behandlingsplanering inom missbruksvarden och
paminner om ASI. Forskarna Dahlberg & Anderberg planerar
att Iagga fram en doktorsavhandling senare under varen.

narkotikarelaterade problem. Utbildarnas uppdrag ir nu att
tillgodose behovet av utbildning och uppritchilla kvaliteten i
ASI intervjun.

En forsta utbildning av 14 nya ASl-anvindare frin 11
olika kommuner i linet har p&bérjats i februari 2009.

Upplysningar: Marie Nyman, DFR/IFO Forum,
023-70 91 85, marie.nyman@dfr.se
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FLYKTINGMOTTAGANDE
I DALARNAS KOMMUNER

FLYKTINGMOTTAGANDE | DALARNA.

EN KARTLAGGNING AV
INTRODUKTIONSINSATSERNA

I LANETS KOMMUNER

Av Giovanna lacobucci

Nétrapport. Nedladdas gratis pa www.dfr.se/publicerat

B Dalarnas forskningsrad har pa uppdrag av
linsstyrelsen i Dalarna att gjort en kartliggning
av kommunernas flyktingmottagande i linet.
Resultatet presenterades av Giovanna lacobucci
i samband med en heldagskonferens som Lins-
styrelsen Dalarna anordnade hésten 2008.

Rapporten finns att ladda ner pd DFR:s hemsida.

Upp:, i g : Karin Al derson, IFO/DFR,

023-70 91 37, karin.alexanderson@dfr.se.

Dalarnas forskningsrad ar en stiftelse
med Landstinget Dalarna som huvud-
man. Dalarnas forskningsrad kan enklast
beskrivas som ett branschforsknings-
institut for offentlig sektor.

Ett standigt padgdende samtal med
olika aktorer utgor basen for verksam-
heten — ett samtal som leder till att om-
radden for forsknings- och utvecklings-
verksamhet identifieras och genomfors.

Vid DFR finns tre storre forsknings-
omraden, vard och omsorg, regional
utveckling samt samspelet mellan
vetenskap och praktik. Inom vard och
omsorg bedrivs huvuddelen av arbetet i
de tvd tematiska verksamheterna aldre-
forskning (Aldre Forum) och individ- och
familjeomsorg (IFO forum).

Forskningen inom regional utveck-
ling bedrivs i huvudsak inom temat
Hallbar utveckling i regioner (HUR).
Inom forskningsprogrammet Samspelet
vetenskap och praktik (SVEP) studeras
bland annat hur forskningsresultat och
evidensbaserad kunskap kan nyttig-
goras, hur praktiken fragor kan komma
in i akademien och hur interaktiva forsk-
ningsmetoder kan utvecklas.

SATSNING PA
PERSONALENS
KOMPETENS

KOMPETENSINVESTERING - EXEMPLET
STORA ENSO KVARNSVEDEN

av Jan Messing och Fredrika Séfstrom
DFR-rapport 2009:1

Pris 120 kr

B [ november 2005 startades en
ny pappersmaskin vid Stora Enso i
Kvarnsveden. Infor start och 4ren
direfter satsade foretaget stort pd
att kompetensutveckla sin driftper-
sonal och utveckla arbetsorgani-
sation och arbetsformer. Dalarnas
forskningsrad fick i uppdrag att
folja och utvirdera dessa personal-
satsningar.

I denna rapport beskrivs hur
arbetet utformades och genomfor-
des. Deltagarna var éverlag positiva
till satsningarna och bedémde att
kompetensen hade utvecklats och
att satsningarna bidragi dill att
gora driftorganisationen mer ef-
fektiv, vilket ocksd avspeglat sig i
anliggningens produktivitet.

Satsningarna fokuserades pé att
utveckla medarbetarnas handha-
vandekompetens. Detta gjordes
frimst genom si kallad hands-on-
pedagogik, det vill siga att teoretis-
ka kunskaper och praktiska drifter-

Exemplet S20ra Enso Kvamsveden

farenheter anvinds pé ett medvetet
sitt i lirsituationen. I rapporten
speglas det konkreta utvecklings-
arbetet i teorier om kompetens,
lirande och forindringsstrategier.

Rapporten vinder sig dill ut-
bildnings- och utvecklingsansva-
riga i foretag, organisationer och
inom utbildningsvisendet. Erfa-
renheterna och kunskaperna frin
arbetet vid Stora Enso Kvarnsve-
den ir en rik killa att 6sa ur d3
frigor om kompetensutveckling
och organisationsférindringar ir
aktuella.

Upplysningar: Jan Messing, DFR,
023-70 91 38, jan.messing@dfr.se

FoU-konferens 26-27 augusti: Hur gor man? - och battre!

Hur gér man? — och bdittre! ar titeln pa arets konferens som FoU Valfard an-
ordnar i Falun den 26-27 augusti tillsammans med Dalarnas forskningsrad,
Region Gavleborg samt FoU-enheten vid Regionférbundet Uppsala lan.
Konferensen, som i ar dven omfattar Halso- och sjukvardsomradet, fokuse-
rar pa metoder och teorier for hur man pa basta satt kan arbeta i de regionala
FoU-miljéerna. Just nu sammanstélls alla de inkomna seminarieférslagen och
ett detaljerat program kommer att presenteras i slutet av april.
Upplysningar: Thomas Tydén, DFR, 023-70 91 76, thomas.tyden@dfr.se



